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(Art. 6, c i L.R. n. 5/2014 integrato dall'art. 14, c. 6 della L.R. n. 8/2018) 

Proponente: 
Persone fìsiche residenti nel territorio comunale che abbiano compiuto il diciottesimo anno di età / 
Forme associative e rappresentative dei cittadini di Regalbuto con sede legale e operativa nel Comune di 
Regalbuto. 

Il/La sottoscritto/a 

nato/a G A T f ^ ^ ' i A 

nella qualità di della 

Residente e/o sede legale in via 

Telefono: /fi\lWé j^'tmOSl ^^^P)^ H P{\1 

in relazione all'Avviso di Democrazia Partecipata relativa all'anno 2023 pubblicato sul sito internet 
istituzionale del Comune di Regalbuto 

P R E S E N T A 

• SCHEDA PROGETTO 

a) rientrante tra i servizi di competenza comunale e ricadente nell'area tematica: 

• .Ambiente, Ecologia e sanità 

• Lavori Pubblici 

• Sviluppo economico e turismo 
• Spazi e aree verdi 
• Politiche giovanili 
jaT Attività sociali, culturali, ricreative e sportive 
• Pubblica istruzione 

b) economicamente fattibile con le risorse non superiori a quelle indicate nel suddetto Avviso di 
Democrazia partecipata; 

Comune dì 
Regalbuto ASSOCIAZIONEDEI COMUNI VIRTUOSI 

Piazza della Repubblica 1, 94017 Regalbutxj (Enna) - segreteria@comune.regalbuto.en.it - protocolloregalbutD@pec.it - Tel. 0935.911311 
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SOGGETTO 
A l l U A T O R E f ^ e G A L B O T O H . O S V C A & C O C A U I ^ 

COSTO 
TOTALE 

€ 4 . 0 0 0 , 0 0 

DICHIARA 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole/i delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000 per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi: 

di essere cittadino/i italiano/i maggiorenne/i residente/i a Regalbuto; 
^ di non ricoprire cariche elettive in organi di Comuni, Unioni di Comuni, Provincia, Città 

Metropolitane, Liberi Consorzi Comunali, Regioni, Stato o Unione Europea; 
di non ricoprire incarichi in consigli di amministrazione di aziende, enti, società, consorzi o fondazioni 
a partecipazione pubblica. 

^ di aver preso visione dell'informativa del Comune di Regalbuto per it trattamento dei dati personali ai 
sensi dell'articolo 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679- D.Lgs. n.196/03 (e s.m.i.); 

NOMINA 

Referente di Progetto 
(cognome) (nome) 

t e i333?^ ^^^^^'^^^^ ' elegge domicilio ai fini 
dell'avviso di Democrazia Partecipata relativa all'anno 2023 in Regalbuto, 
Via/Piazza'V'(T(9 Cp^hAC\. email 

ALLEGA 

^ copia del documento d'identità in corso di validità del/i sottoscrittore/i (da allegare a pena di 
esclusione); 

• copia dell'atto costitutivo e dello statuto della persona giuridica che presenta la proposta al Comune 
di Regalbuto. 

^ dichiarazione del soggetto attuatore di disponibilità ad attuare il progetto e di possesso della capacità a 
contrarre con la Pubblica Amministrazione ai sensi deirart.80 del D.L.gs n.50/2016. 

Regalbuto / / 

FIRMA D E L PRESENTATORE 

Comune di Regalbuto. Piazza della Repubblica 1, 94017 Regalbuto (Enna). 
Tel: (+39) 0 935 91 13 11, Fax: (+39) 0 935 91 13 36, Mail: segreteria@comune.regalbuto.en.lt 
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ATTO COSTITUTIVO 

DELL'ASSOCIAZIONE RICREATIVA CULTURALE" 

"REGALBUTO MUSICA & CULTURA". 

L'anno 2023, il giorno 08 del mese dì Aprile i Signori: _ „ ^ _ 

- Nicolosi Giuseppe nato a Catania (CT) il 29.07.1979 e residente a Regalbuto 

(EN) in via Vito Cardaci n. 32 C.F. NCLGPP79L29C351N: _ 

Roberto Giovanni nato a Regalbuto . ( iNl il 20.06.1964 e residente a 

Regalbuto (EN) in via Pio La Ton-e n.70 C.F. RBRGNN64H20H221F: 

Librizzi Daniela nata in Germania (EE ) il 25.03.1981 e residente a 

Regalbuto (EN) in via Vito Cardaci n.32 C.F. LBRDNL81C65Z112S: 

- Piemonte Domenico nato a Regalbuto (EN) il 15.10.1971 e residente a 

Regalbuto (EN) in via Benedetto Croce n. 17 C.F. PMNDNC71R15H221K: 

- Fama Orazio nato a Regalbuto (EN) i l19.05.1965 e residente a Regalbuto 

(EN) in via Salvatore Missorici n . l2 C.F. FMARZ065E19H221P; 

- TramagHno „!^ddalena_,nata a Messina (ME) il 07.09.1969 e residente 

Regalbuto (E j^Jn jda S a l v a l e M i 

convengono e stipulano guanto segue: „ _ _ ^ _ _ „ j 

Articolo 1) Tra i signori sopra menzionati viene costituita j 'Associazìonej 

Ricreativa Culturale non a fine„ dì lucro, non._dcpnoMuta_Jenpm^^^ 

"REGALBUTO MUSICA & CULTURA'', _ _ 1 

Articolo 2) L^sodazipne ha sede in Via. Orto Signore n. 52 in Regalbuto | „ 

(EN) 9401Z. Essa potrà istituire sedi secondarie ed_. unità locali peL _!o | „ . _ 

svolgimento delle proprie attività in altri luoghi. _ _ _ _ ^ j 
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Articolo 31.. L'Associazione è regolata, oltre che dalle disposizioni legislative i 

sulle Associazioni non riconosciute (artt..36-38 guelle contenute nel 

presente Atto Costitutivo di cui fa parte integrante lo Statuto Sociale che 

rispecchia e rispetta le disposizioni dei commi 3, 5, 6, 7 e delle lettere a , b, c, d, ì 

e, f del comma 8 dell'Art.148 del. lUJR,̂ ^̂ ^̂ ^̂ ^ .SMuto Sociale .vien̂ ^̂  sottoscritto 

dalle parti in tutte le pagine e allegato al presente Atto Costitutivo (allegato A) . [ _ 

Artìcolo 4) ^Sono. Organi Sociali: a ) l'Assemblea dei Soci; b)...]l ConsigiigJ 

Direttivo; c) il Presidente del Consiglio Direttivo. 

Articolo 5) La durata e gli ^ o p i ddj'Assgciazione,. Je oondiàont 

l'ammissione dei. SocJ,. le norme che regolamentano la vita deirAssociazione sono 

contenute e disciplinate nel citato Statuto Sociale allegato al presente atto. 

: Articolo 6) La guota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte I 

dell'Associazione e guella di partecipazione dei già Soci per gli anni successivi, 

sarà determinata annualmente dal Consiglio Direttivo. , „ .„ _ .__ ^ 

Articolo 7) L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di 

ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale, il Consiglio Direttjvo procederà 

obbligatoriamente alla cprnpilazione del rendiconto economico/finanziario con 

criteri di oculata prudenza, possibilmente entro il 30.04 dell'anno successivo. _ 

Articolo 8) A comporre il primo Consiglio Direttivo, tutti i comparenti, 

all'unanimità, eleggono i Signori presenti sopra menzionati, i quali accettano la ; 

c a r i a . Gli stessi, seduta stante, eleggono Presidente Nicolosi Giuseppe, Vice 

Presidente Fama Orazio, Segretaria Librizzi daniela, i quali accettano le rispettive . 

cariche. 

Articolo 9) Per tutto quanto non espressamente previsto in questo atto, le 

parti si richiamano alle vigenti disposizioni di legge in materia di associazioni. Le ; 
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I spese _.del presente atto, conseguenti e dipendenti, sono a carico 

i dell'Associazione stessa. 

I Letto, confermato e sottoscritto in .Regalbuto (EN) il 08 Aprile 2023: 

I PresidenteL |^ _\J 

J Vice Presidente: 

Segretario: J/ 
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Marca da Boi 
E u r o 1 5 , 0 0 

Allegato A) „ _ 

S W U T O 

DELL'ASS0CIA50N E RICREATOA g J l T U R A L E 

"REGALBUTO MUSICA & CULTURA". _ 

COSTITUZIONE E SCOPI 

Articolo 1) E' cos!Ma„l 'Associa Cu!turale^"REGALByiOEUSIC^^ 

& CULTURA" . . _ ^ _ 

con sede Via Orto Signore n. 52 in Regalbuto (EN) 9401Z; essa è retta d a L l _ 

presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia. A mezzo di specifica I 

delibera del_ Consiglio Direttivo possono essere istituite diverse sedi operative ; 

e/o può essere modificata la sede legale ed operativa principale. 

Articolo 2) L'Assodazione può svolgere attività ricreative e culturali nonché nei 

settori della musica e cultura; attività tipo gestionale, relazionale di mediazione . 

e programmatorio per la realizzazione di eventi che possono essere anche molto : 
i 

diversi tra. loro: fiere, iniziative culturali e commerciali, feste, rispettando i 

ovviamente i dettami ddle Jeggi_e dei regolamenti in vigore in materia di ! 

Associazioni. _ _ _ 

Articolo 3) Sono compiti deirAssociazione: „ „ ^ 

contribuire; allo s\dluppQ._mus^ e civile dei dttaidM_.e^alja j 

sempre più ampia diffusione della democrazia e della solidarietà .n.e.i._rap.porti. 

umani, n.gr).ché.Mla..pratica_e.all^^ ind.iyiduMe_Miett^^^ 

Organizzare eventLlaboratgr^ conferenze,, M>r!<shgpt J 

X3 

corsi di formazione, degustaziorii, concorsi, incontri COTja._ste..mpa,„.cpn.veg.tì _.| „ | . 

rivolti alla realizzazione dello scopo sociale..;, J . „ _ 

Pagina 4 di 15 
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- avanzare proposte agli Enti pubblici per promuovere e diffondere le i 

: suddette attività; > 

_ j - organizzare attività didattiche rivolte agli associati per la ricerca._e,| 

_ i l'approfondimento delle tematiche inerenti alle attività istituzionali promosse; 
i ! 
• - promozione, diffusione e ia pratica di ogni attività culturale, turistica, 

; ricreativa e del tempo libero al fine di favorire i contatti tra Soci e_.per ' 
i 
i 

i completare i programmi di formazione, per attuare le iniziative di studio; 

istituzione di centri estivi ed invernali con finalità musicali, culturalk 

j ricreative, turistiche e del tempo libero; „ _ 
i 

„ organizzazione e promozione di convegni, congressi, viaggi, corsi, centri 

j di studio e addestramento nel campo educativo, ricreativo, turistico e del tempo ! 

I lìbero; 

. | . : edizione e diffusione di riviste, e di ogni altra pubblicazione connessa alle 

I attività sopra indicate; ...̂  

_ : - gestire e possedere, prendere o ..dare._in.. locazione qualsiasi tipo di 

i impianto sia immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi in 

genere, nonché trasferire la propria sede od aprire sedi secondarie in Italia o 

.. . . . j all'estero, potrà, inoltre, compiere ogni operazione di carattere mobiliare, 

! imrnpbillare e finanziario chefosse ri utile, necessaria e pertinente; 

! - porre in essere operazioni di natura commerciale in conformità a l la . 
i 
! normativa in vigore in materia di enti non commerciali, come ad esempio attività 
ì 

commerciali propedeutiche e/o colleqate, rispettando ovviamente i dettami delle 

leggi e dei regolarnenti in vigore in materia; 

gestire, uno spaccio interno condotto direttamente, ad uso esclusivo dei -g _ - ^ 

\ 1 I s-
' propri Soci e dei Soci dell'Ente di appartenenza per la somministrazione di ; ^ 
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alimenti e bevande, che diventi il punto di incontro ed il luogo dove vengono ì 

ideate ed organizzate le varie iniziative e manifestazioni di carattere 

igituzionale,_ il tutto ad uso esclusivo dei soli Soci; _ , _ 

le attività deir.assodazlpne e_le sue fìnaljtì sono ispirate3 principi di pari 1 „, _ 
i 
j 

opportunità tra uomini e donne e rispettose dei diritti inviolabili della persona. 

Articolo 4) Il numero dei Soci è illimitato. AirAssociazione possono aderire tutti i ^ 

cittadini di ambo i sessi; tutti i Soci maggiorenni godono, aLmoroentp |„ 

dell'ammissione, del diritto^di partecipazione alle Assemblee Sociali. La gualjfìca , , 

di Socio dà diritto a frequentare la sede sociale ed eventuali sedi secondarie, , _ 

secondo |e modalità stabilite dal Consiglio Direttivo. „ 

Articolo 5) Per essere ammessi a Socio è necessario presentare domanda di I 

ammissione a Socio al Consiglio Direttivo o alla persona da esso incaricata, . 

anche verijalmente, dichiarando di attenersi al presente Statuto ed alle [ 

deliberazioni degli Organi Sociali. _. „ J 

Art:icoio 6) La presentazione della domanda di ammissione, a discrezione del 

Consiglio Direttivo dell'Associazione o alla persona da esso incaricata, anche ! 
i 

verbalmente, dà diritto a ricevere, anche immediatamente, la Tessera Sociale, j 
I 

All'atto del rilascioJ_elja Tessere Sociale il richiedente, ad ogni effetto, acguisirà 

la qualifica di Socio per un intero anno sociale; non sono ammessi Soci ! 

temporanei (come previsto dal comma 8 lettera c- art.148 del TUIR) . _ 

Nel caso la domanda venga respinta l'interessato potrà presentare ricorso sul 

quale si _prpnii.ncia_in„v^^^ 

vanno presentate per iscritto al Consiglio Direttivo dell'Associazione. Sono Soci 

tutti coloro che parteciaaiio allê ^̂ ^̂  

alla stessa. Possono far parte dell'Associazione, in qualità di Soci, sia persone ! 
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i ; Marca da BoHo 

! ! Euro 16.00 

, , j fisiche sia Enti e/o Associazioni come un unico Socio, rappresentate dal legale i 

; rappresentante a in un solo voto alle /^ssemMee Spdaiii _ .„j 

La validità della qualità di Socio, efficacemente conseguita all'atto di I _ _ , 

j presentazione della domanda di ammissione, è subordinata all'accoglimento i _ _ 

_ I della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo p di un suo incaricato . 

i (vedi articolo 5) e si considera tacitamente ratificata, senza bisogno di apposita I _ 

/assemblea, a meno che non si verifichi la mancata accettazione motivata della I 

„ domanda stessa entro il termine di 30 giorni dalla presentazione; tale periodo di ! 

, osservazione è previsto dal consiglio stesso. A tale mancata accettazione o, per i 

, _ L meglio dire espulsione del Socio, è ammesso appello all'Assemblea dei Soci. Nel : 

i caso di domande dì ammissione a Socio presentate da minorenni, le stesse 

: dovranno essere controfirmate dall'esercente la potestà parentale. [ 

. Lo status di Associato non crea altri diritti di partecipazione e, segnatamente, I 

„ \n crea quote indivise di partecipazione trasmissibilità terzi, né per successione 

ì 
! 

I a titolo particolare né per successione a titolo universale, né per atto tra vìvi, né 

a causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera f- art.148 del TUIR) . _ ^ 

Articolo 7) I Soci hanno diritto di frequentare i locali dell'Associazione ed j 

eventuali sedi secondarie e di partecipare alle attività organizzate I 

. dairAssocìazìone stessa con le modalità stabilite di volta in volta dal Consìglio 

Direttivo, „ _ _ _ _ _ j 

Articolo 8) I Soci sono tenuti: 

_ : - al pagamento della Tessera Sociale; „ „ _ _ 
i i 

- al pagamento delle eventuali guote e contributi sociali annuali, come ad es. la 

; quota annuale di iscrizione, o periodici in funzione alla partecipazione ad attività ! 

Pagina 7 di 15 



istituzionali periodiche, necessari per la realizzazione delle attività organizzate, : _ 

potendo così contribuire al finanziamento vitale delle attività stesse; 

- all'osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle 

deliberazioni prese dagli Organi Sociali, comprese eventuali integrazioni della 

cassa sociale attraverso versamenti di quote e contributi associativi straordinari. J 

Articolo ? } I Soci che cessano di appartenere all'Associazione, sono espulsi o j 

radiati nei.seguenti casi: _ _ _ [ 

- dimissioni volontarie; _ _ j „_ 

- quando non ottemperino alle disposizioni del presente statuto, ai regolamenti I 

interni o alle deliberazioni prese dagli Organi Sociali; _ .[ 

- guando si rendono morosi nel pagamento della tessera e delle Quote Sociali | 

senza giustificato motivo; „ X -

- radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti i Consiglio ! 

Direttivo, pronunciata contro il Sodo che commette azioni ritenute disonorevoli 

entro e fuori dell'Associazione o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al 

buon andamento del sodalizio.o ajla destabilizzaziorie della vita asspdatiya; 

- quando, in qualunque modo arrechino danni morali o materiali all'Associazione. 

Il provvedimento del Consiglio Direttivo dovrà essere ratificato, alla prima 

occasione, dall'Assemblea Ordinaria. L'Associato radiato non può essere più 

riammesso ad eccezione dei Soci radiati per morosità, i quali potranno, dietro , , 

domanda, essere riammessi pagando una nuova quota di Iscrizione^. Ta le . 

riammissione in ogni caso sarà deliberata dalla prima Assernblea dei Soci. 

PATRIMONIO SOCIALE _t , 

Articolo 10) Il patrimonio sociale .è indivisibile ed è costituito: 

dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprietà dell'AsK)Ciazlone; i 
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- dai contributi di enti ed associazioni, erogazioni, donazioni, lasciti diversi, i 

quote e contributi associativi, ptx)venti derivanti dalle attività organizzate j 

dall'Associazione: _ _ _ 

[- da eventuali fondi di riserva. 

! All'Associazione è vietato distribuire anche in modo indiretto, utili o ayanzLdi.. 

gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita 

dell'Associazione stessa, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano 

1 imposte di legge (come previsto dal comma 8 lettera a- art.148 del TUIR) . 
i 

1 Articolo 11) l^ajrnrne versate per la tessera e per le quote sociali non sono 

rimborsabili in nessun caso. 

RENDICONTO ECONOMICO 

4 Articolo 12) Il rendiconto economico comprende l'esercizio sociale dal 1 gennaio i 

! al 31 dicembre di ogni anno e deve essere presentato dal Consìglio Direttivo 

1 all'assemblea entro il 3QtaprUedM'a^^ 

i II rendiconto economico deve essere redatto con chiarezza e deve \ 

; rappresentare, j n . modo corretto e veritiero, la situazione patrimoniale ed. ; 

I economico/finanziaria dell'Associazione (come previsto dal comma 8 lettera d- i 

art.148 del TUIR) . „ 

Artiojlp 13) L'Associazione è senza fmi dì lucro ed i proventi dell'attività non 

I possgm,.M nessm 

1 II resìduo attivo del j indjconto dovrà I 

! per gli scopi istituzionali e/o per l'acguisto/rinnovo degli impiantì, attrezzature, ! 

I beni mobili ed immobili necessari all'Associazione stessa, o utilizzato M J e r m y i 

previsti dalle leggi in vigore in materia. I 
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ASSEMBLEA 

Articolo 14) Le Assemblee dei Soci possono essere ordinarie e straordinarie. j 

L'As^nnblea Ordinaria viene convoata ogni qualvolta se ne reputi la necessità L 

per la delibera di quanto sotto esposto: „ i 

approva le linee generali del programma di atljvità per l'anno sociale; l 

j 
- elegge il Consiglio Direttivo; 1. 

procede alla nomina delle Cariche Sociali; 

elegge la commissione elettorale composta da almeno 3 merribri che 

propone il nome dei Soci candidati e controlla lo svolgimento delle elezioni; 

approva il rendiconto economico/finanziario consuntivo e l'eventuale 

preventivo; : 

approva gli stanziamenti per iniziative previste dal presente statuto; 

delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale. 

La convocazione dell'assemblea. ordinaria avverrà minimo 8 giorni prima 

mediante affissione di avviso nella sede dell'Associazione o comunicazione agli 

associati (come previsto dal comma 8 lettera e- art.148 del TUIR) . L7\ssemblea i ...^ 

deve essere convocata obbligatoriamente almeno una volta all'anno, entro il 30. 

prile di ciascun anno, per l'approvazione del rendiconto economico e ' 

finanziario, per la discussione sul|'afflyjtà._ŝ ^^^^ 

attività future. _____ ^ __ 

Spetta all'Assemblea deliberare in merito all'eventuale modifica dello Statuto e j 

dei regoiamentì e, M̂ ^̂  

Art:icolo 15) L'Assemblea Straordinaria è convocata: „ _ „ „ 

- . tutte le volte il ConsiglioJo reputì necessario; ,,, 

ogni gualvolta ne faccia richiesta motìvata almeno metà dei Soci. 

B 
c 

I 

I 
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L'Assemblea dovrà avere luogo entro 20 giorni dalla data in cui viene richiesta. 

Articolo 16) In prima convocazione l'Assemblea, sìa ordinaria che straordinaria, 

è regolarmente costituita con la presenza di metà più uno dei Soci; in seconda \ 

convocazione l'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, è regolarmente I 

costituita qualunque s ia . i i numero degli intervenuti e delibera validamente a j 

maggioranza assoluta dei voti dei Soci presenti su tutte le questioni poste 

all'ordine del giorno. __ _ „ 

Ariticolo 17) Lo scioglimento dell'Associazione è de!ìberatQ_._da|!jfii:^nib!^^ 

generale dei Soci, convocata in seduta straordinaria. 

Lo scioglimento dell'Associazione, sempre con delibera dell'Assemblea generale 

dei Soci, avviene anche quando dovesse venir meno il numero minimo dei 

componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge e non vi sìa la rielezione [ 

in tempi ragionevoli dei membri del Consiglio mancanti; in guesto caso \ 

'Associazione è cpstretìca a cessare in quanto viene a mancare l'Organo Direttivo j 

1 vitate preposto al coordinamento e direzione delle attività istituzionali. 

i L7\ssemblea, all'atto dello scioglimento dell'Associazione, delibererà in merito i 

! alla destinazione. dej['e^^^ residuo .attivo de|.patrimonio dell'Associazione 

.stessa... La destinazione del patrimonio residuo avverrà a favore di..altra 

associazione che persegua finalità analoghe ovvero ai fini sportivi in conformità 

.! a quanto previsto dalla legge 289 / 2002 ed eventuali successive modificazioni, ! ^ 
i ^ 
i 0 nuove disposizioni legislative in materia (come previsto dal comma 8 lettera b-

.j art. 148.del TU IE ) , 

.1 Ariiicglo 181.Le„Ma.z.i.oM josŝ ^^^ alzata di mano, od a scrutinio j 

gualifica di Socio. 

•o 

1 
u 

a . 
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Articolo 19) LTtesemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, è presieduta da un j 

Presidente nominato dall'Assemblea s tessa ; Je denberazipni.adp .doyrannp 

es^re riportate su apposito libro dei verbali. 

CONSIGLIO DIRETTIVO . . . . 

Articolo 20) Il Q)nsig!ìp.Direttim.è.OTmpost^^^^ tre^nrernbri, eletti J 

dai Soci fondatori, aLrnomento della costituzione, o dall'Assemblea dei Soci che. 

nel proprio ambito, nomina il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario e fissa 

le mansioni eventuali degli altri consiglieri in ordine all'attività svolta I 

dall'Associazione per il conseguimento dei propri fini istitozionali. E' riconosciuto j _ 

al Consiglio di cooptare altri membri fino ad un massimo di un terzo dei suoi | 

componenti. Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono completamente 

graMte e ,sarannp..r inibpre^ 

Il Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni e i suoi componenti sono | 

rieleggLbili_o.tacitajoieDte M a ^ ^ 

l'apposita Assemblea. Le deliberazioni verranno adottate a maggioranza. In caso 

di parità prevarrà il voto del Presidente,, ^ 

Nel caso in cui uno o più dei componenti il Consiglio Direttivo sia chiamato, in 

virtù di proprie competenze specifiche, a svolgere attività professionale a favore ̂  

dell'Associazione, dovrà essere retribuito,, solp,j3ei_gu^^^ 

fermo restando che nulla potrà essere riconosciuto a fronte,jJeN^ttìyità dl_j„„ , 

consigliere svolta. , „ , _ .„ 

Art:icolo ,21) Il Consigljo Mrett|yo„ si. riunisce ordinariamente almeno una volta 

all'anno e strapî inarlamentejognLguMv^ 

richiesta la metà più uno dei, consiglieri; .„ __ 

9.! 
-a 

Articolo 22) Sono, ,cpmp,iti,,dê ^^^ 

B 
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_< - redigere j programmi di attività sociale previsti dallo statuto sulla base 

_ \e linee approvate dall'assemblea dei Soci; 

_ -, redigere il rendiconto economico/finanziario da sottoporre all'Assemblea 

_deL.Spd;,„ 

j - fissare le date delle Assemblee Ordinarie dei Soci da indire almeno una 
i , ' 

! volta all'anno e convocare l'Assemblea Straordinaria dei Soci qualora lo. reputi i 
j 
i ; 

necessario o venga chiesto dai Soci stessi; _ t 

decidere sulllmpiegg del residuo del bilancio da jgttoporre [ 

all'Assemblea; 

i. - redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all'attività; L 

j _ - adottare, qualora si dovessero rendere necessari, i provvedimenti di I 

I 

radiazione verso i Soci; _ I 

_̂ deJiberare sulle ammissioni meno dei nuovi Soci, qualora si verifichi 

tale necessità; 

.] - favorire la partecipazione dei Soci all'attività dell'Associazione. 
\o delle sue funzioni il Consiglio Direttivo può avvalersi di responsabili 

dì commissioni d i lavoro da esso nominati. Detti responsabili possono j 

partecipare alle riunioni del Consìglio Direttivo con voto consultivo. 

Articolo 23) Il Presidente rappresenta IT^sociazione a tutti gli effetti di fronte a { ' 

„ i terzi e in giudizio, ne ha la Rappresentanza Legale e la Firma Sociale. 

„ j II Presidente ha , la . _resppnsabiljtà generale della conduzione e del buon 

_ J andanTento deglLaffari. sociali. Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che 

iJmpegnanp^ljAsspc^ che dei terzi e può aprire e : 

J gestire, anche a firma singola, Conti Correnti. Il Presidente sovrintende in l_ 

J parìiicolare all'attuazione, delle _ deliberazioni dell'Asseniblea _de| Consigiig 
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Direttivo. I l Presidente può delegare ad uno o più consiglieri parte dei suoi 

compiti, in via transitoria o permanente. In caso il Presidente sia impedito per 

gualsiasjjgu^^^ delle proprie funzioni lo stesso viene sostituito dal 

Vicepresidente,,in ogni sua attribuzione. , „ _ 

SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE 

Articolo 24) In caso di scioglimento l'Assemblea delibera sulla destinazione del 

patrimonio resìduo (se presente), dedotte le passività (debiti residui ed I 

obbligazioni yarie in capo all'Associazione), per uno o più scopi stabiliti dal , , 

presente Statuto (vedi Articolo 17) e comunque ad altra associazione con finalità 

analoghe c a i fini di pubblica utilità legge (come previsti^ dal comma 8 lettera b- | 

I a r t 4 4 8 . d e n y i R ) , 

; DISPOSIZIONI FINAU „ , _ L 

Articolo 25) Si stabilisce che IT^sociazione sì affilia ad uno o più Enti riconosciuti j 

dal Ministero delllntemo e ne riconosce e si conforma ai loro Statuti, Norme e 1 _ 

: Regolamenti. , _ _ , 

Articolo 26XPeLguaLunque controversia sorgesse in dipendenza dalla esecuzione 

; o interpretazione del presente Statuto e che possa formare oggetto di j 

contenzioso,,,! Soci sì impegnano a non aderire ad altra autorità o l t r e , ]^ 

l I 
; all'Assemblea dei,Soci, compresa quella giudiziaria. „ J , 

Ariiicoio 27) Per tutto quanto non è previsto dal presente Statuto si fa rinvio.aljei., 

i 
: norme di legge ed^M^RriOopî aeneran^^ 

! leggi speciali sulle associazioni.. , „ , _, J 

Letto, confermato e sottoscritto in , _ ^ 

i Regalbuto (EN) il 08 Aprile 2023: , „ ,,._ 
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NICOLOSI 
GIUSEPPE"" 

297Ò"7"/i979""""' 

• ; 
Cittadinanza 

Residenza 

Via. 

Stato civile. 

Professione 

C O N N O T A T I E C O N T R A S S E G N I S A L I E N T I 

Statura i.ì.19. .; 

Qapeili : C A S TANI.. .CHIARI 
òcchi CELE.ST.I 
Segni particolari. 

Cognome 

Nome...... 

nato E. 

(atto n 
CATANIA / 

ITALIANA 
"REGALBUTO"'(•ÉN'Ì"" 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI C E R T I F I C A Z I O N E 

I l sottoscrìtto Giuseppe Nicolosi, nato a Catania i l 29/07/1979 e residente a Regalbuto (EN) 
i n Via Vito Cardaci n. 32, i n qualità di presidente dell'associazione "Regalbuto 
Musica&Cultura", con sede legale i n Via Orto Signore n. 52, Regalbuto (EN), 

DICHIARA 

Di essere disponibile ad attuare i l progetto "Feste di quartiere 2.0" e di essere i n possesso 
delle capacità a contrarre con la Pubblica amministrazione ai sensi dell'art-So del D.Lgs. 
n.50/2016. 

Regalbuto, 27/04/2023 


