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SCHEDA PROGETTO 
DEMOCRAZIA PARTECIPATA 

COMUNE DI REGALBUTO (EN) 

0 2 MAG. 2023 

PROT. 8 Z Ò O 

(Art. 6, c i L.R. n. 5/2014 integrato dall'art. 14, c. 6 della L.R. n. 8/2018) 

Proponente: 
Persone fisiche residenti nel territorio comunale che abbiano compiuto il diciottesimo anno di età / 
Forme associative e rappresentative dei cittadini di Regalbuto con sede legale e operativa nel Comune di 
Regalbuto. 

Il/La sottoscritto/a VoM^ 

nato/a ^ A r t A V I A v il m 
nella qualità di della A s ^ g ^ A x ^ oyrB 

c . F ^KOé^^'\0^('=^ 

Residente e/o sede legale in via 

Telefono: i3>Ò/i\X^^^ email .^^iX^.SCZk^e-^ jh^^,ìp, « j - Uaìa^sx^e^y»^J^C 4-

in relazione all'Avviso di Democrazia Partecipata relativa all'anno 2023 pubblicato sul sito internet 
istituzionale del Comune di Regalbuto 

PRESENTA 

^ SCHEDA PROGETTO 

a) rientrante tra i servizi di competenza comunale e ricadente nell'area tematica: 

• .Ambiente, Ecologia e sanità 

• Lavori Pubblici 

• Sviluppo economico e turismo 

a Spazi e aree verdi 

• Politiclie giovanili 

^ Attività sociali, culturali, ricreative e sportive 

• Pubblica istruzione 
b) economicamente fattibile con le risorse non superiori a quelle indicate nel suddetto Avviso di 

Democrazia partecipata; 
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SCHEDA PROGETTO 

TITOLO 
1/ 

ùB^e-in^i ; 

fotte ^ A ^ e ^ A ^ f i / ^ g r ^ / c ^ ^ ^Y^pmtTh-

DESCRIZIONE 
DEL 

PROGETTO 

(obiettivo 
generale e 

specifico, attività 
e risultati attesi) 

TARGET 

(beneficiari - a 
chi si rivolge il 

progetto?) 

Quali MEZZI e 
RISORSE sono 
necessarie per 

realizzare la tua 
idea 

Quali MEZZI e 
RISORSE sono 
necessarie per 

realizzare la tua 
idea 

Quali MEZZI e 
RISORSE sono 
necessarie per 

realizzare la tua 
idea 

Quali MEZZI e 
RISORSE sono 
necessarie per 

realizzare la tua 
idea 

Comune di Regalbuto. Piazza della Repubblica 1,94017 Regalbuto (Enna). 
Tel: (+39) 0 935 91 13 11, Fax: (+39) 0 935 91 13 36, Mail: segreteria@comune.regalbuto.en.it 



SOGGETTO 
ATTUATORE 

COSTO € 350(0,00 
TOTALE 

DICHIARA 

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole/i delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000 per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi: 

./SJ' di essere cittadino/i italiano/i maggiorenne/i residente/i a Regalbuto; 
di non ricoprire cariche elettive in organi di Comuni, Unioni di Comuni, Provincia, Città 
Metropolitane, Liberi Consorzi Comunali, Regioni, Stato o Unione Europea; 

^ di non ricoprire incarichi in consigli di amministrazione di aziende, enti, società, consorzi o fondazioni 
a partecipazione pubblica. 

^ di aver preso visione dell'informativa del Comune di Regalbuto per it trattamento dei dati personali ai 
sensi dell'articolo 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679- D.Lgs. n. 196/03 (e s.m.i.); 

NOMINA 

Referente di Progetto Il sig. <^Vi^\ONe ~bCNJ^-^LLL MSA i^ArgK?A 
(cognome) (nome) 

nato a 
tei ce l l33Syl63r<^<P 

i e 4 _ il 34 lOS ij(^é^i 
che elegge domicilio ai fini 

dell'avviso di Democrazia Partecipata relativa all'anno 2023 in Regalbuto, 
email 

ALLEGA 

jlSf copia del documento d'identità in corso di validità del/i sottoscrittore/i (da allegare a pena di 
esclusione); 

^ copia dell'atto costitutivo e dello statuto della persona giuridica che presenta la proposta al Comune 
di Regalbuto. 

JSf^ dichiarazione del soggetto attuatore di disponibilità ad attuare il progetto e di possesso della capacità a 
contrarre con la Pubblica Amministrazione ai sensi deirart.80 del D.L.gs n.50/2016. 

Regalbuto 0^ / 0^ l ^ ^ l > 

FIRMA DEL PRESENTATORE 

Comune di Regalbuto. Piazza della Repubblica 1, 94017 Regalbuto (Enna). 
Tel: (+39) 0 935 91 13 11, Fax: (+39) 0 935 91 13 36, Mail: segreteria@comune.regalbuto.en.it 
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\ 
^ j . ' t i r , 

ATTO COSTITUTIVO DELL' ASSOCIAZIONE^^'^Ht^^g^^^^ 
Denominata VOCULANZICULA i ^ ' l l i i 

L 'anno 2018 il mese di marzo il giorno uno in Regalbuto (Enna), presso la sede sociale in via G F 
Ingrassia, 47, presenti i signori: 

POLITI SERGIO nato a Catania il 07.04.1986 e residente a Regalbuto cap 94017 in via Nazario 
Sauro, 14 codice fiscale PLTSRG86D07C351T 

GUARDIONE DONATELLA ALBA PATRIZIA nata a Regalbuto il 31.08.1962 e residente a Regalbuto 
cap 94017 in via Palermo, 78/L, codice fiscale GRDDTL62M71H221T 

FABBIO VITO ANDREA nato a Catania il 29.09.1981 e residente a Regalbuto cap 94017 inv ia 
Palermo, 130 codice fiscale FBBVND81P29C3510 

MIGLIASTRO GIUSEPPA nata a Catania il 05.01.1991 e residente a Regalbuto cap 94017 in via 
G.F. ingrassia,291/E, codice fiscale MGLGPP91A45C351C 

L IUZ20 SCORPO MONIA nata a Catania il 13.12.1991 e residente a Regalbuto cap 94017 inv ia 
Salvatore Missorici, 3 1 , codice fiscale LZZMN091T53C351E 

Mediante quest'atto, convengono e stipulano quanto segue: 

ART. 1 E' costituita fra i presenti, nel rispetto dell' art. 36 e sgg. del Codice Civile, l'associazione 
avente la seguente denominazione: V O C U L A N Z I C U L A 

ART. 2 L'associazione ha sede in: Regalbuto Via G.F. Ingrassia, 47 

ART.3 L'Associazione pone come finalità ed attività istituzionale la pratica, la diffusione e la 
promozione della cultura teatrale.la promozione sociale, culturale e ricreativa, la promozione e la 
valorizzazione delle tradizioni locali. 
L'Associazione intende attuare i propri scopi attraverso le seguenti attività: 

a) L'allestimento di spettacoli teatrali, agendo nel rispetto della normativa vigente; ai soci non è 
riconosciuto alcun emolumento, fatto salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e 
documentate; 

b) La promozione della pratica teatrale con l'organizzazione di corsi di aggiornamento, anche 
nell'ambito scolastico, per le diverse specializzazioni, rivolti, in maniera prevalente, ai propri 
soci e a quelli di associazioni collegate; 

c) La promozione di iniziative di ricerca e di divulgazione della cultura teatrale, anche mediante 
l'organizzazione di convegni, manifestazioni, concorsi; 

d) La realizzazione di iniziative editoriali, di studio e di approfondimento riguardanti la cultura 
teatrale; 

e) Lo svolgimento di attività che consentano ai soci di sviluppare e favorire il proprio 
arricchimento culturale, soprattutto nel campo del teatro; 

f) L'affiancamento ad Enti ed Istituzioni che abbiano fini in armonia con quelli dell 'Associazione 
e che operino nel campo culturale, artistico e turistico, proponendo iniziative per lo sviluppo 
dell'attività e della cultura teatrale e delle tradizioni locali. 

g) La valorizzazione e lo sviluppo dell 'aggregazione e dei linguaggi giovanili, anche come forma 
specifica di lotta al disagio tra le giovani generazioni; 

h) La promozione di attività di animazione ed aggregazione rivolta ai bambini e ragazzi, volte a 
favorire un corretto ed armonico sviluppo educafivo; 

i) La promozione, in conformità alle esigenze dei soci, di ogni altra attività culturale. Per il 
conseguimento delle proprie finalità, l'Associazione adotterà tutti i mezzi necessari e tutte le 



- opzioni per agire nel rispetto delle normative vigenti e dello statuto. L'Associazione potrà 
aderire e/o intrattenere rapporti con altre organizzazioni nazionale e/o internazionali che 
abbiano per scopo la promozione della cultura teatrale. Per l'attuazione dei propri scopi, 
l'Associazione potrà assumere o ingaggiare artisti, docenti, consulenti e personale specializzato 
estraneo all'Associazione. L'Associazione potrà compiere ogni altra attività connessa o affine 
agli scopi sociali, nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di 
natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, necessarie ed utili alla realizzazione 
degli scopi sociali e, comunque, sia direttamente che indirettamente attinenti ai medesimi. 

j) Proporsi come luogo di incontro e di aggregazione nel nome di interessi culturali assolvendo 
alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile, attraverso l'ideale 
dell 'educazione permanente; 

k) Porsi come punto di riferimento per quanti svantaggiati o portatori di handicap, possano 
trovare, nelle varie sfaccettature dell'Associazione un sollievo al proprio disagio. 

ART. 4 L'associazione ha durata illimitata nel tempo. 

ART. 5 L'associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto 
sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, esclusivo 
perseguimento di finalità di solidarietà sociale, democraticità della struttura, elettività, gratuità delle 
cariche associative, sovranità dell 'assemblea, divieto di svolgere attività diverse da quelle istituzionali 
ad eccezione di quelle economiche marginali. 

ART. 6 I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia 
composto da 5 (cinque) membri e nominano a farne parte i signori: 
POLITI SERGIO 
GUARDIONE DONATELLA ALBA PATRIZIA 
FABBIO VITO ANDREA 
MIGLIASTRO GIUSEPPA 
LIUZZO SCORPO MONIA 

\ presidente viene eletto il Signore POLITI SERGIO. 
^" Vice Presidente viene eletta la Signora GUARDIONE DONATELLA ALBA PATRIZIA 

.!./ 
• ' / ART. 7 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico 

dell'associazione qui costituita. 

Il primo esercizio sociale chiuderà il 31.12.2018 

È parte integrale del presente atto lo statuto - definito su 16 articoli di seguito specificati, steso su 4 
fogli dattiloscritti. 

Letto firmato e sottoscritto. 

Firme dei costituenti: 

Sig. 

Sig•\L7<n M:ò-oj^AQ(kU(^ 

(ti o ' 



STATUTO DELL" ASSOCIAZIOK^ fJo^^^^^ 
a ,30Hgtros4- °2rtf^ unnom 

Denominata VOCULANZICULA"' P ^ B f e s i * ^ S l Ì I 

, 't™>iomiS'"'M DA sono 
lfman« €16,00 

imi, ,'.Ì'„]j»t'^<^"^^^^ 

ART. 1 - (Denominazione e sede) 

1. E' costituita, nel rispetto dell' art. 36 e sgg. del Codice Civile l'associazione denominata: 

VOCULANZICULA con sede in via G.F. ingrassia. 47, nel Comune di Regalbuto 

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione 
agli uffici competenti. 

ART. 2 - (Finalità) 

1. L'associazione è apartitica, non ha scopo di lucro e svolge attività di promozione e utilità sociale. 
L'Associazione pone come finalità ed attività istituzionale la pratica, la diffusione e la promozione 
della cultura teatrale, la promozione sociale, culturale e ricreativa, la promozione e la valorizzazione 
delle tradizioni locali. 
L'Associazione intende attuare i propri scopi attraverso le seguenti attività: 

a) L'allestimento di spettacoli teatrali, agendo nel rispetto della normativa vigente; ai soci non è 
riconosciuto alcun emolumento, fatto salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e 
documentate; 

b) La promozione della pratica teatrale con l'organizzazione di corsi di aggiornamento, anche 
nell'ambito scolastico, per le diverse specializzazioni, rivolti, in maniera prevalente, ai propri soci e a 
quelli di associazioni collegate; 

c) La promozione di iniziative di ricerca e di divulgazione della cultura teatrale, anche mediante 
l'organizzazione di convegni, manifestazioni, concorsi; 

d) La realizzazione di iniziative editoriali, di studio e di approfondimento riguardanti la cultura teatrale; 
e) Lo svolgimento di attività che consentano ai soci di sviluppare e favorire il proprio arricchimento 

culturale, soprattutto nel campo del teatro; 
ZV"̂ - ^) L'affiancamento ad Enti ed Istituzioni che abbiano finì in armonia con quelli dell'Associazione e che 
[%^\o nel campo culturale, artistico e turistico, proponendo iniziative per lo sviluppo dell'attività e 

della cultura teatrale e delle tradizioni locali; 
' - \ ^ ^ \) La valorizzazione e lo sviluppo dell'aggregazione e dei linguaggi giovanili, anche come forma 

;S> S j specifica di lotta al disagio tra le giovani generazioni; 
, / : > ^ y h) La promozione di attività di animazione ed aggregazione rivolta al bambini e ragazzi, volte a 
«i'ìf^/ favorire un corretto ed armonico sviluppo educativo; 

• .V i) La promozione, in conformità alle esigenze dei soci, di ogni altra attività culturale. Per II 
conseguimento delle proprie finalità, l'Associazione adotterà tutti i mezzi necessari e tutte le opzioni 
per agire nel rispetto delle normative vigenti e dello statuto. L'Associazione potrà aderire e/o 
intrattenere rapporti con altre organizzazioni nazionali e/o internazionali che abbiano per scopo la 
promozione della cultura teatrale. Per l'attuazione dei propri scopi, l'Associazione potrà assumere o 
ingaggiare artisti, docenti, consulenti e personale specializzato estraneo all'Associazione. 
L'Associazione potrà compiere ogni altra attività connessa o affine agli scopi sociali, nonché 
compiere tutti gii atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, 
industriale e finanziaria, necessarie ed utili alla realizzazione degli scopi sociali e, comunque, sia 
direttamente che indirettamente attinenti ai medesimi, 

j) Proporsi come luogo di incontro e di aggregazione nel nome di interessi culturali assolvendo alla 
funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile, attraverso l'ideale dell'educazione 
permanente; 

k) Porsi come punto di riferimento per quanti svantaggiati e portatori di handicap, possano trovare, 
nelle varie sfaccettature dell'Associazione un sollievo al proprio disagio. 

ART. 3 - (Soci) 

1. Sono ammesse all'Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono gli scopi e accettano il 
presente statuto e l'eventuale regolamento interno. 

2. L'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione è il Consiglio Direttivo. 

1 



Il diniego va motivato, li richiedente, nella domanda di ammissione dovrà specificare le proprie 
complete generalità impegnandosi a versare la quota associativa. 

* Ci sono 3 categorie di soci: 
ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall'Assemblea 
sosteniton: sono coloro che oltre alia quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie straordinarie 
benementi: sono persone nominate tali dall'Assemblea per meriti particolari acquisiti a favore 
dell'Associazione. 
L'ammissione a socio è a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. 
L'associazione prevede l'intrasmissibilità della quota o contributo associativo ad eccezione dei 
trasferimenti a causa di morte e la non rivalutabilità della stessa. 

ART. 4 - (Diritti e doveri dei soci) 

I soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi. 
Essi hanno diritto di essere informati sulle attività dell'associazione e di essere rimborsati per le 
spese effettivamente sostenute nello svolgimento dell'attività prestata. 
I soci devono versare nei termini la quota sociale e rispettare il presente statuto e l'eventuale 
regolamento interno. 
Gli aderenti svolgeranno la propria attività nell'associazione prevalentemente in modo personale, 
volontario e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, in ragione delle disponibilità personali. 

ART. 5 - (Recesso ed esclusione del socio) 

II socio può recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. 
Il socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto può essere escluso dall'Associazione. 
L'esclusione è deliberata dall'Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le giustificazioni 
dell'interessato. 
E' comunque ammesso ricorso al giudice ordinario. 

ART. 6 - (Organi sociali) 

Gli organi dell'associazione sono: 
Assemblea dei soci. 
Consiglio direttivo. 
Presidente, 

Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito. 

ART. 7 - (Assemblea) 

L'Assemblea è l'organo sovrano dell'associazione ed è composta da tutti i soci. 
E' convocata almeno una volta airanno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le veci 
mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per l'adunanza e 
contenente l'ordine del giorno dei lavori; 
L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio 
direttivo lo ritiene necessario. 
L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata per la modifica 
dello statuto e lo scioglimento dell'associazione. E' ordinaria in tutti gli altri casi. 

ART. 8 - (Compiti dell'Assemblea) 

L'assemblea deve: 
- approvare il rendiconto conto consuntivo e preventivo; 

fissare l'importo della quota sociale annuale; 
- determinare le linee generali programmatiche dell'attività dell'associazione; 

approvare l'eventuale regolamento interno; 
- deliberare in via definitiva sulle domande di nuove adesioni e sulla esclusione dei soci; 
- eleggere il Presidente e il Consiglio Direttivo; 
- deliberare su quant'altro demandatole per legge o per statuto, o sottoposto a! suo esame 

Consiglio direttivo. 



ART. 9 - (Validità Assemblee) 

L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in pnma convocazione se è presente la maggioranza 
degli iscritti aventi dintto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anctie nello stesso giorno 
qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega. 
Non è ammessa più di una delega per ciascun aderente. 
Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza del presenti e rappresentati 
per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualità delle 
persone (o quando l'Assemblea lo ritenga opportuno). 
L'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza della metà più 
uno dei soci, scioglie l'associazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di V> dei soci. 

ART. 10 - (Verbalizzazione) 

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario e 
sottoscritto dal presidente. 
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia. 

ART. 11 - (Consiglio direttivo) 

Il consiglio direttivo è composto da numero 5 (cinque) membri eletti dall'assemblea tra i propri 
componenti. 
Il consiglio direttivo è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei componenti. 
Esso delibera a maggioranza dei presenti. 
Il Consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non 
espressamente demandati all'Assemblea; redige e presenta all'assemblea il rapporto annuale 
sull'attività dell'associazione, il rendiconto consuntivo e preventivo. 
Il consiglio direttivo dura in carica per n.3 (tre) anni e i suoi componenti possono essere rieletti. 

ART. 12-(Presidente) 

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, presiede il Consiglio direttivo e 
l'assemblea; convoca l'assemblea dei soci e il Consiglio direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie 
che straordinarie. 

ART. 13 - (Risorse economiche) 

Le risorse economiche dell'associazione sono costituite da: 
a. quote e contributi degli associati; 
b. contributi di privati, 
c. eredità, donazioni e legati; 
d. altre entrate compatibili con la normativa in materia 
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché 
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'ente, in favore di amministratori, soci, partecipanti, 
lavoratori o collaboratori e in generale a terzi, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano 
imposte per legge, ovvero siano effettuate a favore di enti che per legge, statuto o regolamento, 
fanno parte della medesima e unitaria struttura e svolgono la stessa attività ovvero altre attività 
istituzionali direttamente e specificamente previste dalla normativa vigente. 
L'associazione ha l'obbligo di reinvestire gli eventuali utili e avanzi di gestione esclusivamente per lo 
sviluppo delle attività funzionali al perseguimento dello scopo istituzionale di solidarietà sociale. 

ART. 14 - (Rendiconto economico-finanziario) 

11 rendiconto economico-finanziario dell'associazione é annuale e decorre dal primo gennaio di ogni 
anno. Il conto consuntivo contiene tutte le entrate e le spese sostenute relative all'anno trascorso. Il 
conto preventivo contiene le previsioni di spesa e di entrata per l'esercizio annuale successivo. 
Il rendiconto economico-finanziario è predisposto dal Consiglio direttivo e approvato dall'assemblea 
generale ordinaria con le maggioranze previste dal presente statuto, depositato presso la sede 
dell'associazione almeno 20 gg. prima dell'assemblea e può essere consultato da ogni associato. 
Il conto consuntivo deve essere approvato entro il 30 aprile dell'anno successivo alla chiusura 
dell'esercizio sociale. 



ART. 15 - (Scioglimento e devoluzione dei patrimonio) 

1.. * L'eventuale scioglimento dell'Associazione sarà deciso soltanto dall'assemblea con le modalità di cui 
. all'art. 9. 

2. L'associazione ha l'obbligo di devolvere 11 patrimonio dell'ente non commerciale in caso di suo 
scioglimento per qualunque causa, ad altro ente non commerciale che svolga un'analoga attività 
istituzionale, salvo diversa destinazione imposta dalla legge con finalità analoghe o ai fini di pubblica 
utilità, sentito l'organismo di controllo di cui all'articolo 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, 
n. 662, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge; 

ART. 16 - (Disposizioni finali) 

Per tutto ciò che non è espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dal 
Codice civile e dalle leggi vigenti in materia. 

Firmato; 

Sig. SiUiO 

Sic. Mi^Q A^b(^^LA TAP/)tQ 

S ig . l^K^ f l y ì %QÌA^Tfi^ /3u^h^ 

Sia, uòty^ ^ÙUK) M 
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Il sottoscritto Politi Sergio nato a Catania il 07/04/1986 e residente a Regalbuto in via 

Nazario Sauro n. 14, in qualità di Presidente dell'Associazione Voculanzicula 

D I C H I A R A 

la disponibilità ad attuare il progetto e il possesso della capacità a contrarre con la 

Pubblica Amministrazione ai sensi dell'art. 80 del D. L. gs n. 50/2016. 

Regalbuto, <D2.\0Sll£>Z\ 




