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Sesso FI Data di nascita 20/07/19751 Nazionalità italiana 

POSIZIONE RICOPERTA Awocato 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

2006- oggi Attivila professionale giudiziale e stragiudìziale in materia di diritto del lavoro, pubblico e privato e 
relazioni sindacali, diritto amministrativo. Esperta in materia di legislazione sanitaria, universitaria e 
degli enti locali e società partecipate. Riopganizzazione delle risorse umane e processi di 
riorganizzazione aziendale. 
Comprovata esperienza in materia di rapporti di lavoro nella pubblica amministrazione. Attività 
svolta prevalentemente a favore di enti e aziende pubblicate e private. 

Attività 0 settore Legale 

Elenco incarictii assolti in materia di diritto del lavoro e relazioni sindacali nel quinquennio 2017-2021 

E s t r e m i Numero 
dì R u o l o 

Autor i tà 
G iu d iù ar ìa 

Parte assistita Materia E s i t o 

315C>/20ì6 Tribunale Civile di 
Messina — Sezione 

Lavoro 

Città Metro]»litana di 
Messina 

Retribuzione Concil iato{ l9 /7 /2017) 

GÌ 73/2016 Trilnniale Civile di 
Messina-Sezione 

Lavoro 

Città Metroj)olitana di 
Me-ssina 

Retribuzione Favorevole (sentenza n. 70 del 

25.1.2019) 

•1^1/2017 Tribunale O v i l e di 
Messina - Sezione 

Lavoro 

Città Menojxìlitana di 
Messina 

Reti-ibuzione Conciliato (sentenza n. I.'i62 del 

1356/2017 Tribunale Civile di 
Messina — Sezione 

Lavoro 

Città Metropolitana di 
Messina 

Retriliuzione Pendente 

1209/2017 Tribunale Ovi le di 
Messina — Sezione 

Lavoro 

Città Metropolitana di 
Messina 

Retribuzione Fendente 

389/2018 Corte d'Appello di 
Messina - Sezione 

Liivoro 

Città Metropolitana di 
Messina 

At t i i twjone 

R E . O . 

Pendente 

337/2019 Tribunale Civile di 
Messina — Sezione 

Lavoro 

Città Metroixilitana di 
Messina 

Mansioni Favorevole (estinto il 22.5.2020) 

3.398/2019 Tril)vinalc Civile di 
Messina - Sezione 

Lavoro 

Città Metropolitana di 
Messina 

Mansioni Favorevole (oidinanza del 

2'1.7.2019) 
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M'17/2021 Tiibimale Civile di 
Me.ffiinii - Sezione 

L.avon) 

Città Metropolitana di 
Mes.sina 

Retribiìzione-
Oinferimento 

incarichi 

Pendente 

12(58/201 1 TriUmale Civile di 
Caltagirone -

Sezione Lavoro 

G)inunc di Caltagiione Retribuzione Favorevole (.seiitenz.ji n. 292 del 

24.10.2019) 

12f;9/2011 Trilnniale Civile di 
Caltagirone -

Sezione L-avoro 

Comune di Caltagirone Retribuzione Favorevole (sentenza n. 291 del 

21-. 10.2019) 

««.'5/2020 Tribunale Civile di 
E n n a - S e z i o n e 

Livoro 

Comune di Onturipe Man.sioni Pendente 

9C7/2011 Tribunale Civile di 
Enna - Sezione 

Lavoro 

Colmine di Enna Mobbing Favorevole (.sentenza n. 1,53 del 

14.3.2017) 

."),';'M/2019 Tribunale Civile di 
Sinicus'ii — Sezione 

Lavoro 

CoiTiiinc di l^ntini Reliibiizionc Pendente 

119672020 Tribunale O v i l e di 
Siracusa - Sezione 

Liivoro 

Connine di Lentini Retribuzione Pendente 

l.'n/2021 Tribunale Ovi le di 
.Siracusa-Sezione 

Ljworo 

Oimune di Lentini Retribuzione Pendente 

2,02/2017 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

1-iivoro 

Qiinime di Gela Mansioni Pendente 

9{).S/2017 Iiibiinale Civile di 
Gela — S(r/ione 

Lavoro 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

ir,si/mn Tiibunalc Ovi le di 
Gela Sezione 

Lavoro 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

Tribunale Ovi le di 
G e l a - S e z i o n e 

La\"oro 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

Ki - i /aois Corte d'Ap|)cllo di 
Caltanissetta— 
Sezione Lavoro 

Gimune di Gela Retribuzione Favorevole (sentenza n. 

•195/2019 dell'I 1.12.2019) 

1 (12/2018 Corte d'ApiJcUo di 
Caltanissetta -
Sezione L i i w r o 

Comune di Gela Retribuzione Favoiwole (sentenza n. 11 del 

13.1.2020) 

262/2018 Tribunale Ovi le di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Comune di Gela Retribuzione Pendente 

406/2018 Tribunale O v i l e di 
G e l a - S e z i o n e 

I.^w)i-o 

Comune di Gela Revoca incarichi 
dirigenziali 

Pendente 

.')87/2018 Tribunale Ovi le di 
G e l a - S e z i o n e 

I-awi-o 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

606/2018 Tribunale Civile di 
CJela - Sezione 

L a w r o 

Comune di Gela Ris. danni Favorevole (ordinanza de! 
2.8.2018) 

607/2018 Tribunale Civile di 
G e l a - S e z i o n e 

L a w r o 

Comune di Gela Ri.s. danni Favorevole (oidinaiizii del 
2.8.2018) 

608/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

L.awro 

Comune di Gela Ris. danni FaTOiewle (ordinanza del 
2.8.2018) 

630/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

LaTOio 

Comune di Gela Ris. danni Favorevole (ordinanza del 
2.8.2018) 

631/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

LaTOio 

Oimune di Gela Ris. danni Favorewle (oixlinanza del 
2.8.2018) 

77'1./2018 Tribunale Civile di Comune di Gela Mansioni Pendente 
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Gela - Sezione 
Lavoro 

97S/201fi Trilnmate Civile di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Comune di (jcla Versamento 
contribuii 

previdenziali 

Fa\forevoIe (estinto in data 
4.7.2019) 

«TI-AiOIS Tribunale Ovile di 
G e l a - S e z i o n e 

L a voi "o 

Qimune di Gela Versamento 
contributi 

))i'evidenzia!i 

Favorevole (estinto in data 
2OG.2019) 

975/2018 Tribunale C-ivile di 
Gela - Sc'zione 

Lavoro 

Oiinune di Gela Versamento 
contribviti 

previdenziali 

Favorevole (estinto in data 
20.6.2019) 

97C/2018 Tribunale Ovile di 
G e l a - S e z i o n e 

LaNDro 

Comune di Gela VersaiTiento 
contributi 

previdenziali 

Favorevole (estinto in data 
20.6.201.9) 

977/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Comune di Gela Versamento 

contiibuti 

previdenziali 

FaNDievole(estinto in data 
4.7.2019) 

978/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

Lax'oro 

Qimune di Gela Versamento 
contributi 

previdenziali 

Favorevole (estinto in data 
4-.7.2019) 

979/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Comune di Gela Vei-samento 
contributi 

pre\'idenziali 

Favorevole (estinto in data 
20.6.2019) 

1015/2018 Tribunale Civile di 
G e l a - S e z i o n e 

Lavoro 

Comune di Gela Versamento 

contributi 

previdenziali 

Favorevole (estinto in data 
4.7.201,9) 

M75/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

lavoro 

Comune di Gela Ris, danni Pendente 

11-70/2018 Tribunale Ovi le di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Gimunc di Gela Ri.s. danni Pendente 

1177/2018 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Comune di Gela Ris, danni Pendente 

1478/2018 Tribunale Ovi le di 
G e l a - S e z i o n e 

Liworo 

Comune di Crèla Ris. danni Pendente 

1479/2018 Tribunale Civile di 
G e l a - S e z i o n e 

Ijavoro 

Comune di Gela Ri.s. danni Pendente 

754/2019 Tribunale Civile di 
Gela - Sezione 

Lavoro 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

1215/2019 Tribunale Civile di 
G e l a - S e z i o n e 

Lavoro 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

533/2020 Tribunale Ovile di 
G e l a - S e z i o n e 

Lavoro 

Comune di Gela Rec«|Kao somme Pendente 

74 ' i /2020 Tribunale Ovi le di 
G e l a - S e z i o n e 

Lavoio 

Comune di Gela Mansioni Pendente 

534/2012 Corte d'ApiJello di 
Catania - Sez. 

Lavoro 

Comune di Mirabella 
Imbaccali 

AsskUizìone a 

seguito concorso 

puliblico 

FaTOievole (.sentenza n. 637 del 

22.6.2017) 

1318/2018 Tribunale Ovi le di 
E n n a - S e z i o n e 

Lavoro 

Comune di Regalbuto 0)nver.sione 

contratti a 

tennine e 

risiucimento 

Pendente 

985/2018 Tribunale Civile di 
Enna—Sezione 

Lavoro 

Comune di Valguainera 
Cai-oi»pc 

Sanzioni e 

procedimenti 

disciplinari 

Favorevole (ordinanza del 

27.11.2018) 

1748/2018 Tribunale Ci\'ile di 
Enna - Sezione 

Comune di Valguamera 
Cai-opeiie 

Sanzioni e 
procedimenti 

Favorevole (ordinanza del 
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Lavoro disciplinali 28..'i.2019) 
Tribunale Civile di 

Enna —Sezione 
L;rvt)ro 

0>inuiie di Vaìguai-nera 
Caropepe 

Sanzioni e 
procedimenti 

disciplinari 

Favorevole (ordinanza del 

28-,'i.2019) 

117.5/20)9 Tribunale Civile di 
Enna - Sezione 

Lavoro 

Comune di Valguarnera 
Caropepe 

Sanzioni e 
jirocedimcnti 

disciplinari 

Sliivorevole (ordinanza del 

107.2019) 

.58e/2017 Corte d'Apjx'llo di 
Ciitania-Sezione 

I^ivoro 

A.O.U. "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Catania 

Indennità 
incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (sentenza n 101 del 
6.2.2020) 

8.^2/2017 Corte d'Appello di 
Catania —Sezione 

Lavoro 

A . O . U . "Policlinico -
Vittorio Emanuele" di 

Catania 

Mansioni 
Superiori 

Favorevole (sentenza n. 1058 del 

.•il. 10.2019) 

697-1/2017 Tribunale Civile di 

Catania-Sezione 

L.;ivoro 

A . O . U "Policbnico-
Vittorio Emanuele" di 

Catania 

Indennità 

incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (.sentenza il. S-l* 
dell'I 1.2.2020) 

10607/2017 Tribunale Civile di 

Catania-Sezione 

Lavoro 

A . O . U "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Oitania 

Sanzioni e 

procedimenti 

disciplinali -

Licenziamento 

Favorewle (ordinanza del 
17..5.2019) 

12S27/2017 Tribunale Civile di 
Catania - Sezione 

Lisvoro 

A . O . U "Policlinico-
Vittorio EiTianuele" di 

Catania 

Sanzioni e 
procedimenti 
disciplinari-

Licenziamento 

Favorevole (ordinanza del 
17.7.2019) 

.5621/2018 Tribunale Civile di 
Ciitania - Sezione 

I..avoro 

A . O . U "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Catania 

Art. 28 St. Lav. l'av'orevole (decreto n. 5132 del 

9.2.2018) 

97.5']/2018 Tribunale Civile dì 

Oitaiiia — Sezione 

Liivoro 

A.O.U. "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Gitania 

Mansioni c 

deciualifieazione 

Favorevole (ordinanza del 

8.6.2019) 

.«088 /2018 R . G . G i r t e di Cassazione 

- Sezione Lavoro 

A.O.U. "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Catania 

Medici 

s(xtcializzandi -

indennità 

Favorevole (ordinanza n. ICXM* 
del 28.5.2020) 

100/2019 R . G . G)rte d'Appello di 

Catania - Sczioiw 

1-avoio 

A O.U. "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Catania 

Mansioni Favorevole (scntenz.a n n. 813 
del 9.12.2020) 

22.55/2019 Tribunale Ovile di 
Catania - Sezione 

Lavoro 

A.O.U. "Policlinico-
Vittorio EJnanuele" di 

Catania 

Opp. Art . 28 St. 
Lav. 

Favorevole (.sentenza n. 3.32C del 

8.7.2021) 

58.92/2019 Tribunale Civile di 
Catania - Sezione 

Lavoro 

A.O.U. "Policlinico-
Vittorio Emanuele" di 

Oitanìa 

Mansioni Favorevole (ordinanza 
dell'1.10.2019) 

7729/2019 Tribunale Ovile di 
Catania-Sezione 

Lavoro 

A.O.U. "Policlinico-
Vittorio Einanuele" di 

Catania 

Sanzioni e 

procedimenti 

disciplinari -

Licenziamento 

Favorevole (sentenza n. 3551 del 

20.10.2020) 

.551,5/2020 Tribunale Ovile di 
Catania -Segone 

Lavoro 

A . O . U Policlinico " G . 
Rodolico - San Marco" di 

Catania 

Rctribuzbne Pendente 

1608/2021 Tribunale Civile di 
Catania-Sezione 

Lavoro 

A . O . U Policlinico " G . 
Rodolico - San Marco" di 

Catania 

Confiaimento 
Incaiiclii 

Dirigenziali 

Pendente 

57 M/2015 Tribunale Civile di 

Catiuiia—Sezione 

Lavoro 

A.S.R di Catania indennità 
incaricliì 

dirigenziali 

Favorevtolc (sentenza n. 3955 del 

2-1.9.2019) 

12,1'H2/2016 Tribiuialc Civile di 
Catania-Sezione 

Lavoro 

A.S.P di Catania Intei'jwsizione di 

manodopera 

Favorevole (sentenza n. 2888 del 

1-1..6.2019) 

1231«/2016 Triìiunale 0\'ile di A.S.P. di Catania Inte)|X).sizione di Favorevole (sentenza n. S6'97 del 
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Catonia-Sezione 

Lavoio 

manodopera 27.10,2020) 

287/2017 Tribunale Civile di 

Catiinia - Sezione 

Lavoro 

A.S.R di Catania Sanzioni e 

procedimenti 

disciplinari 

Favorevole (sentenza n. 3105 del 

25.9.2020) 

.<)6'1/20I7 Qjrte d'Appello di 

Catania — Sezione 

Lavoro 

A.S P. di Catania Indennità 

iiicariclii 

dirigenziali 

Favoievole (sentenza n. 1133 del 

26.11.2019) 

ar>r>/wii Corte d'Ap|jelIo di 
Catania-Sezione 

Lavoro 

A.S.P. di Catania Indennità 

incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (.sentenza n. 3955 del 
24.9.2019) 

!),'j(>/2017 Qirte d'Appello di 
Catania—Sezione 

Lavoro 

A.S.P di Catania Indennità 

incarlclii 

dirigenziali 

Favorevole (St^ntenza n. 549 del 
18.9.2020) 

<).57/2017 G)rtc d'ApiJcllo di 
Catania - Sezione 

Lavoro 

A.S.R di Catania Indennità 

incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (sentenzii n. 1143 del 
29.11.2019) 

<J95/'Mìn Oirte d'Apiiello di 
Catania-Sezione 

Lavoro 

A.&P di Oitania Indennità 

incariclii 

dirigenziali 

Favorevole (.sentenza n, 1137 del 
26.11.2019 

( Ì864/2017 Tribunale Ovi le di 

Catania-Sezione 

Lavoro 

A.S.R di Catania A l t . 28 St. Lav. Favorevole (ordinanza del 
28.7.2018) 

7.'>.y5/2018 Tribunale Ovi le di 

Catania - Sezione 

L a w r o 

A.&R di Catania Mansioni Favorevole (ordinanza del 

20.2.2019) 

11230/2018 Tribunale Civile di 

Catania-Sezione 

Lavoio 

A.S.P di Oitania Pr(x;edure di 

stabilizzazione 

Favorevole (sentenza n. 3172 del 

26.6.2019) 

2272/2019 Tribunale Ovi le di 

Catania - Sezione 

Laroro 

A.S.P di Catiinia Mansioni Favorevole (oixlinanzji del 

27.3.2019) 

289.1/2019 Tribunale Ovile di 
Catania - Sezione 

Lavoro 

A . S R di Catania Conferimento 

incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (ordinanza del 

25.9.2019) 

9'1.12/2019 Tribunale Ovi le di 
Catania—Sezione 

Lavoro 

A.S.R di Catania Conferimento 

incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (ordinanza dell' 

11.11.2019) 

ee5()/2020 Tribunale Civile di 
Catania—Sezione 

Lavoro 

A.S.P di Catania Oinferimento 

incariclii 

dirigenziali 

Favorevole (ordinanza del 

1O.3.2021) 

234/2021 Tribunale Ovi le di 
Catania-Sezione 

La\<oro 

A.S.P di Catania Sospensbne 

cautelare 

Favorevole (ordinanza del 

26.8.2021) 

1720/2021 Tribunale Civile di 
O t a n i a - Sezione 

L a w r o 

A.S.R di Catania Conlèrimento 

incarichi 

dirigenziali 

Favoievole (oitlinanza del 

30.4.2021) 

1.353/2017 
T r i b u n a l e Civi le 
di E n n a - S e z i o n e 

Lavoro 

A . S . P . di E n n a Conlèrimento 

incarichi 

dirigenziali 

Favorevole (ordinanza del 
25.10.2017) 

777/2018 Tribunale Ovile di 
E n n a - Sezione 

Lavoro 

A.S.R di E n n a Retribuzione Pendente 

109/2018 Tribunale Ovi le di 
Siracuiia - Sezione 

Lavoro 

A . S . F di SiraciL-ia Mobilità Favorevole (ordinanza del 
19.2.20(9) 
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Elenco Incarichi assolti in materia di diritto amministrativo nel quinquennio 2017-2021 

EsCrcmi Numero 
di Ruolo 

Autorità 
Giudiz iar ia 

Paite assistita Materia E s i t o 

15(>()/aOH. T A . R . C a t a n i a -
Sez. I l i 

Libero Con.sorzio Comunale 

della Provincia di Messina 

Nomina Q)llegio 
dei Revisori dei 

Conti 

Pavorewle (decreto decisorio n. 
2692 del H..7.2020) 

'2«S!7 /2013 TA-R. C a t a n i a -
Sez. I l i 

Libero Consorzio Comunale 
della Provincia di Mes.sina 

Contiibuti 
Istituti Scolastici 

Favorevole (decreto decisorio n. 
I774 dell'I..12020) 

2818/2013 T.A.R. C a t a n i a -
Sez. I l i 

Lilwro Ginsoizio Comunale 
della Provincia di Messina 

Contributi 
Istituti .Scolastici 

Favorevole (decreto decisorio n. 
1773dell'1.5,202O) 

Gl2/20ie TA.R C a t a n i a -
Sez. I l i 

Città Metro|)olitana di 

Messina 

Rila,scio V I A . Sfavorevole (sentenza n. 1057 del 
1,15.2017) 

C'l-3/lOa8 TA .R. C a t a n i a -

Sez I I I 

Città Metropolitana di 
Messina 

Graduatoria 

P E . O . 
Favorewle (sentenza n. 1212 de) 

21.5.2019) 

17'l-7/2017 T A . R . C a t a n i a -

Sez. I V 

Città Metro)x)litana di 
Messina 

Ap]>alto di servizi Favorevole (sentenza n. 2705 de! 
20.11.2017) 

.OM./2016 T A . R . C a t a n i a -

Sez. I l i 

Città Metropolitana di 
Me.ssina 

Erog-jzione dei 
.servizi .scolastici 

di assistenza 
igienico-sani tarla 
e di trasporto in 
làvore di alunni 

dis-abili 

Favorevole (sentenza n. 10 H del 

165.2018) 

l.'i!K)/20I7 T A . R . C a t a n i a -

Sez. I I 

Città Metrojwlitima di 
Messina 

Giudizio di 

ottemperanza 

FaTOieTOle (.sentenza n 2823 del 

28.10.2020) 

1098/201,9 T A . R . C a t a n i a -

Sez. I V 

Città Meti-o)X)litana di 
Messina 

Appalto di .serv'izi FavorCTOle (sentenza n. ó'O'l'deì 

16.3.202ti) 

2756/2012 T A . R . C a t a n i a -
Sez. I l i 

G>mnne di Enna Oixlinamento 
degli unici e dei 

Servizi 

Favorevole (decreto decisorio n. 

59 del 2.11.2021) 

1/2012 T A . R . C a t a n i a -

Sez. 11 
Comune di Enna Recn]5ero 

indebito 
FavorcTOle (decreto decisoi io n. 

890 del .3.3.2020) 

I8i)/20K> TA .R. C a t a n i a -
Sez. I I 

Qjuume di E n n a Procedura 
selettiva -
incarichi 

dirigenziali ex 
art I I O T U E L 

Favorevole (.sentenza n 2'190 
dell'S.102020) 

2'110/2018 T-A.R. Palenno -

Sez. H I 

Comune di Gela Revoca incariclii 
dirigenziali ex 

a i L l l o T U E L 

Favorevole (sentenza n. 1113 del 

17.4.201f)) 

61O/2017 T A . R . C a t a n i a -

Sez. I V 

A.0.1J. "Pobclinico-Vittorio 
Emanuele" di Catania 

Revoc"a distacco 

.sindacale 

Fendente 

1900/2018 T A . R . C a t a n i a -

Sez I V 

A.O.U. Toliclinico - Vittorio 
Emanuele' di Catania 

Accesso agli atti Favorewle (sentenza n. \S05 del 
27..12019) 

183/2019 TA .R. C a t a n i a -

S e z I 

A.O.U. "Polic l inico-Vi ttoiio 

Emanuele" di Catania 

Diniego 

conlèrimento 

attività 

assistenziale 

FaTOrewle (sentenza n. 1332 del 

12.6.2020) 

217/2019 C . G A . - S e z . I A.O.U, "Policlinico-Vittorio 

Emanuele" di Catania 

Conferimento 

incarichi 

dirigenziali 

Pendente 

225/2019 C . G . A . - S e z . l A . O . U "Policlinico - Vittorio 

Emanuele" di Catania 

Conferimento 
incarichi 

dirigenziali 

Pendente 

711/2019 
R . G . 

C G A . - S e z . I A . O . U "Policlinico-Vittorio 

Emanuele" di Oitania 

Concorsi 

dirigenti 

Pendente 

111/2020 C . G A . - S e z . l A . O . U "PoIidiniOT-Vittorio Diniego Pendente 
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Emanuele" di (Catania conferimento 

attività 

as.si.stenzialc 

C G . A . - S C V , . ] A . O . U "Policlinico - Viltorio 

Emanuele" di Catania 

Omcor.si Pendente 

6.17/2020 C G . A . - S e i ' . . l A . O . U "Policlinico - Vittorio 

Emanuele ' di Catania 

(Giudizio di 

ottemperanza 

Favorevole (semenza n. '171- del 

24-..'>.202l) 

21'1/20Z1 T A . R . Catmiia -

Se/.. II 

A.O.U. Policlinico " G . 

Rodolico - San Marco" di 

Oitania 

Silenzio -

Procedura 

.selettiva 

Pendente 

618/2021 T A R. CaUiiia -

Sez. IV 

A . O . U Policlinico " G . 

Rodolico - San Marco" di 

Catania 

Silenzio — 

Pr<x:edura 

selettiva 

Favorevole (.sentenza n. 265.1 del 

9.8.2021) 

H<)'l/201fl T A . R . Catania -

Sez. I V 

A.S.P di Catiinia Procedure di 
stabilizzazione 

Favorevole (sentenza n. 2016 del 

4-.8.2020) 

61i)/2020 T A . R . Catania-

Sez. I V 

A.S P di Catania Mobilità esterna Favorevole (.sentenza n. .1144- del 

2.S. 11.2020) 

85V2020 C . G . A . - S e z . I A . S P di Catania Procedure di 
stabilizza-zione 

Favorevole (sentenza ii. 4-.12 del 

14-..5.2021) 

2,TO/2021 C G A - S e z . 1 A.S.P di Catania Mobilità esterna Favorevole (sentenza n. 6,38 del 

2.7.2021) 

Indicazione delle tipologie di pratiche patrocinate negli ultimi cinque anni 
Materia E s i t o 

Accesso agli atti Favorevole ( 1 procedimento) 

Appalto di servizi Favorevole (2 pixx.'edimentì) 

Art. 28 St. Liiv Favorevole (2 iMOcedimenti) 

Assunzione a seguito concorso puliblico Favorevole ( l procedimento) 

Attribuzione PE .O. Pendente ( 1 procedimento) 

Concorsi Pendente (1 procedimento) 

Concorsi dirigenti Pendente ( 1 procedimento) 

Confeiimento incaiicbi dirigenziali Fawrevolc (5 procedimenti), Pendente (.3 procedimenti su 
8) 

0)ntributt Istituti Scolastici Favorevole (2 procedimenti) 

Gmversione contratti a termine e risarcimento Pendente (1 procedimento) 

Diniego conferimento attività a.s.sistenziale Favorevole(l procedimento), Pendente(l ))rocediinentosu 
2) 

Erogazione dei servizi scolastid di assistenza igienico-sanibuia e di 

tr<isi»ito in favore di alunni di.sabili 

Favorevole ( 1 procedimento) 

Giudizio di ottemjKianza FavQiewIe (2 procedimenti) 

Gi^duatoila P E . O . Favorevole ( 1 procedimento) 

Indennità incariclii dirigenziali Favorevole (8 procedimenti) 

Interixisizione di manodopera Favorevole (2 procedimenti) 

Mansioni suiieriori e dequalificazioiic Favorevole (8 procedimenti), Pendente (9 procedimenti su 

17) 
Medici s|)ecializzandi - indennità Favorevole (1 ])rocedimento) 

Molibing Favorevole (1 piocedimeiito) 

Mobilità Favorevole (1 ])roeedimento) 

Mobilità esterna FaTOrevole (2 procedimenti) 

Nomina Collegio dei Revisori dei Conti Favorevole ( 1 procedimento) 

Opti A r t 28 St. Lav. Favorevole ( 1 procedimento) 

Ordinamento degli Ullici e dei Servizi Favorevole (1 procedimento) 

Procedura selettiva - incariclii dirigenziali ex a r t 110 T U E ^ Favorevole ( l procedimento) 

Procedure di stabilizzazione Favorevole (3 procedimenti) 

Recupero indebito - Rwuipeio Somme FavoreTOle(l ])rocedimento),Pendente(I procedimento su 

2) 
Retribuzione F a w r e w l e (5 procedimenti). Conciliato (2 procedimenti). 

Pendente (8 procedimenti su 15) 
Reti'ìbuzione - Conferimento incariclii Pendente (1 procedimento) 
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mSm ìQSi Curriculum Vitae A w Concetta Currao 

Revoca disUicco sindacale Pendente ( 1 pmcedimento) 

RevoCii incaridii dirigenziali Pendente (1 procedimento) 

Revoca incarichi dirigenziali ex art. 110 T I l E L Favorevole ( l procedimento) 

Rilascio VI .A. Sfavoi-evole (! procedimento) 

Risarcimento danni Favorevole (5 procedimenti), Pendente {r> 
procedimenti su 10) 

Sanzioni e jjiocedimcnti disciplinari Favorevole (3 procedimenti). Sfavorevole (1 
procedimento su 4) 

Sanzioni e procedimenti disciplinali - Licenziamento Favorevole (3 ))rocedimentì) 

Silenzio — Procedura selettiva Favorevole (1 procedimento). Pendente (1 
|)rocedimento su 2) 

Sos|X'nsione cautelare Favorevole ( I procedimento) 

VersaiTiento conlnbuti previdenziali Favorevole (8 procedimenti) 

Principali enti a favore dei quali Azienda Ospedaliero Universitaria "Policlinico Vittorio Emanuele" di 
è stata prestata attività Catania, Via Santa Sofia n. 78, 95123, Catania (circa 150 procedimenti -

Tribunale civile - sez. Lavoro- TAR - CGA - Cassazione) 

Tipologia (oggetto della materia): 
• Art. 28 I. 300/70 - Condotta antisindacale; 
• Contratti a termine; 
• Risarcimento specializzandi; 
• Incarichi dirigenziali personale ospedaliero ed universitario; 
• Licenziamento; 
• Categoria e qualifica; retribuzione; risarcimento danni; risarcimento 
danni da dequalificazione; mansione e jus variandi; 
• Rapporto di lavoro parasubordinato; 
• Mobbing; 
• Assunzioni obbligatorie; 
• Equo indennizzo; 
• Mobilità; 
• Sanzioni e procedimenti disciplinari; 
• Risarcimento danni per infortunio e/o malattia professionale; 
• Concorsi pubblici; 
• Accesso atti; 
« Atti di Organizzazione. 

ARNAS Garibaldi, P.zza Santa Maria di Gesù n. 5, 95123, Catania (circa 5 
procedimenti - Tribunale civile - sez. Lavoro - TAR) 

Tipologia (oggetto della materia): 
• Mansioni superiori, differenze retributive, lavoro straordinario e 
risarcimento del danno; 
• Pagamento ferie pregresse; 
• Sanzione disciplinare consen/ativa; 
• Risarcimento danni, equo indennizzo, causa di servizio; 
• Soppressione di stmttura. 

Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta, Via Giacomo Cusumano n. 1 
Caltanissetta (4 procedimenti Tribunale civile - sez. Lavoro- TAR) 

Tipologia (oggetto della materia): 
» Incarichi dirigenziali; 
» Procedura di assunzione LSU. 

Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, Corso Gelone n. 17 SR {circa 25 
procedimenti Tribunale civile - sez. Lavoro) 

Tipologia (oggetto della materia): 
Art. 281. 300/70 - Condotta antisindacale 
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• Sanzioni e procedimenti disciplinari; 
• IVlobilità; 
• IWedici convenzionati - compensi; 
• Incarictii dirigenziali; 

Confratti atipici. 

Azienda Sanitaria Provinciale di Catania, via Santa Maria La Grande (circa 40 
procedimenti Tribunale civile lavoro - Corte Appello sez. Lavoro; Cassazione 
Sez. Lavoro - Corte Appello civile -> 

Art. 28 I. 300/70; 
• Indennità incarichi dirigenziali; 
• Conferimento incarichi dirigenziali; 
• Assunzione stabilizzazioni; 
» Accertamento rapporto di lavoro subordinato; 
• Riconoscimento incrementi tariffari strutture convenzionate 

Azienda Sanitaria Provinciale di Enna, Viale A. Diaz, 7 - 94100 Enna (3 
procedimenti Tribunale civile - sez. Lavoro; TAR) 
• Revoca patente di guida; 
• Incarichi dirigenziali; 
• Retribuzione 

I.R.C.C.S. Associazione Oasi Maria SS. ONLUS, Via Conte Ruggero n. 73, 
Troina (EN) (circa 20 procedimenti Tribunale civile - Corte d'Appello - sez. 
Lavoro) 

Tipologia (oggetto della materia): 
• Contratti a termine; 
• Sanzioni disciplinari; 
• Accordi aziendali; 
• Licenziamento; 
• Risarcimento danni per responsabilità verso terzi (assistiti); 
• Risarcimento danni infortunio e/o malattia professionale; 
• Risarcimento danni per responsabilità verso operatori. 

Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalù 
• Contratti a termine 

Pubbliservizi s.p.a. - Società controllata dalla Provincia Regionale di Catania, 
Piazzale Asia s.n. presso Centro Fieristico "Le Ciminiere", 95129, Catania (circa 
30 procedimenti Tribunale civile - Corte d'/̂ ^ppello - sez. Lavoro) 

Tipologia (oggetto della materia): 
• Sanzioni disciplinari; 
• Mansioni superiori; 
• Licenziamento 

Art. 28 I. 300/1970 - Condotta antisindacale. 

Catania Multiservìzi s.p.a., Stradale Giulio n. 15, Catania (circa 90 procedimenti 
Trib. Lavoro, Corte Appello Lavoro) 

Tipologia (oggetto della materia): 
« Licenziamento; 
• Contratti a termine; 

• Mansioni superiori. 

Comune di Catania, Piazza Duomo, Catania (2 procedimenti Trib. Lavoro) 

Tipologia (oggetto della materia): 
• Licenziamento disciplinare dirigente; 
• Collocamento a riposo dirigenti. 

Agenzia di Sviluppo integrato di Caltagirone, Piazza Municipio n. 5, 95041, 
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Caltagirone (circa 10 procedimenti Trib. Lavoro) 

Tipoiogla (oggetto della materia); 
. Licenziamento. 

Comune di Enna, Piazza Vittorio Emanuele, 94100, Enna (circa 10 procedimenti 
Trib. Lavoro, TAR) 

Tipologia (oggetto della materia): 
Incarichi PO; 

• Mansioni; 
• Incarichi dirigenziali; 
• Struttura Organizzativa. 

Città Metropolitana di Messina, Corso Cavour, n. 86 - 98122 Messina (circa 10 
procedimenti - Trib. Lavoro, Corte Appello Lavoro, Tribunale Civile, TAR) 

Tipologia (oggetto della materia): 
• Risarcimento Indennità ferie non godute dirigenti; 
• Differenze retributive; 
» Incarichi di PO; 

Sospensione cautelare DPR 171/2011 ; 

Comune di Gela, Piazza San Francesco 1 - Gela (circa 80 procedimenti -
Tribunale civile - sez. Lavoro - TAR) 
• Impugnazione atti macro organizzazione; 
• Retribuzione; 
• Mansioni; 
• Revoca incarico dirigenziale; 
• Responsabilità appaiti. 

Comune di Valguarnera Caropepe, Piazza della Repubblica (Tribunale civile -
sez. Lavoro ) 
• Sospensione cautelare; 
• Licenziamento disciplinare. 

Comune di Piumefreddo di Sicilia, Via Diana n. 8 (Tribunale civile) 
• Oneri servizi 

Comune di Regalbuto, Piazza della Repubblica n. 1 (Tribunale civile - Sez. 
Lavoro) 
• Contratti a termine 

Sostare srl, Via Aldebaran 11 Catania (5 procedimenti Tribunale - Corte 
d'Appello - Corte Cassazione - Sez. Lavoro) 
• Inquadramento 
• Licenziamento 

KaIat Ambiente s.p.a. in liquidazione, con sede in Grammichele 
• Contralti a termine; 
• Licenziamento; 

Differenze retributive; 
Mansioni; 
Procedimenti ex art. 28 l 300/70. 

KaIat Ambiente SRR Scpa, con sede in Grammichele 
• Licenziamento; 
• Mansioni 
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KaIat Impianti S.R.L. Unipersonale, con sede legale in Grammichele (CT) 
Contrada Poggiarelli sn 

Procedura CIGO 

Azienda Metropolitana Trasporti di Catania, via Sant'Euplio (4 procedimenti -
Corte Appello - sez. Lavoro, Trib. Civile - Trib. Esecuzioni mobilian) 
• Retribuzione, 
• Compensi professionali 

Confagricoitura Catania 
• Licenziamento. 
• Sospensione cautelare 

Società per la Regolamentazione del Servizio di Gestione Rifiuti S.R.R. 
Catania Area Metropolitana (Trib. Lavoro, Trib. Civile, TAR) 
• Impugnazione Delibera Assembleare 
• Impugnazione atti di Gara 
• Assunzione 

Istituto Autonomo Case Popolari della Provincia di Agrigento, Via Donato 
Bramante n. 42 Agrigento 
• Licenziamento disciplinare 

Comune di Lentini, Piazza Umberto n. 1 
• Mansioni e ius variandi 
• Retribuzione 

Comune di Centurìpe, Cenluripe (EN), Piazza Lanuvio n. 28 
• Contratti a termine 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE • • • • • • • • • • • • 1 

2002 Laurea in Giurispaidenza 

Università degli Studi di Catania - Facoltà di Giurisprudenza 

2006 Iscrizione all'albo degli Avvocati - Ordine degliAwocati di Catania dal 3/10/2006 

^ Iscrizione all'albo Cassazionisti -

1995 Diploma di maturità scientifica 
Liceo statale "Giovanni Petronio Russo", Adrano 

COMPETENZE PERSONALI 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue 

Spagnolo 

COMPRENSIONE 

/ascolto 

C1/2 

Lettura 

PARLATO 
........ 

B1/2 

Interazione 

B1/2 

Produzione 
graie 
B1/2 

PRODUZIONE 
SCRITTA 

B1/2 
• Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. ;lnserire il ((Vello, se conosciuto 

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 

© Untone europea, 2(X)2-20131 htlp7/europass.cedefop.euiDpaeu Pagina 11 /12 



Curriculum Vitae Aw. Concetta Currao 

Sostituire con if nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 
Livelli: Al/2 Livello base - B1/2 Livello intennedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze infonnatiche Computer languages: Windows 
Word-processing systems: Office, Internet Explorer, Outlook Express 

Banche dati giuridiche (Infoutet, Juris Data, DVD Juris, De Agostini. Unicolavoro) 

Dati pedonali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali al sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 
196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 

Il presente atto e te dichiarazioni contenute sono nsse ai sensi e per gli effetti degli artt. 46,47, 75 e 
76 del DPR n. 445/2000. 

Catania, 5 ottobre 2021 

Aw. (Concetta Cunao 

Firmato digitalmente 
CURRAO da CURRAO 

CONCETTA 
CO N C ETTA Data: 2021.10.05 

12:10:10-(-02 W 
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